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关于报送 2021 年用人需求计划的通知

各二级学院、各部门：

为了做好学校 2021 年度人才招聘工作，请各二级学院、

各部门从专业建设和工作实际出发，科学合理地申报 2021

年本单位（部门）用人需求计划。具体要求如下：

一、为确保用人计划的严肃性，各二级学院应在规定的

生师比内拟定用人需求计划，经党政联席会议研究决定。职

能部门的用人计划要经本部门领导班子成员集体研究制定，

经分管领导批准。

二、各单位（部门）要认真填报《2021 年度用人需求计

划表》（附件 1），明确招聘岗位、具体条件。专业要求严格

按照《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》

（见附件 2）填写。
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三、请各单位（部门）于 2020 年 12 月 18 日 17：00 前

将《2021 年度用人需求计划表》电子版通过协同办公系统发

送至人力资源处郑而进邮箱；《2021 年度用人需求计划表》

纸质版签字后（二级学院需附党政联席会议纪要）同步报送

至行政楼 422 郑而进处。

其他未尽事宜，请与人力资源处联系。

联系人：郑而进，电话：4909824。

附件 1：《2021 年度用人需求计划表》

附件 2：《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目

录》

人力资源处

2020 年 12 月 8 日


